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Barselsvikar pa Bording Skole - Bliv leerer hos os! Skab ., . ...

udvikling, leering og steerke relationer for barn.
Stillingskategori:

Vi sager fra 1. november en lzerer til vores mellemform i indskolingen. Born og undervisning

Dremmer du om at veere leerer pa en skole med teet teamsamarbejde, sammenhold og

samarbejde pa tvaers af funktioner, med mentorordning og en ledelse med hgj grad af Anszttelsesstart:
abenhed og dialog? Sa skulle du sgge hos os. Vi har en flok sk@nne elever, der venter 01-11-2026

pa dig

Vores paedagogiske fundament hviler pa struktureret, visualiseret specialpaedagogik. | };;n\t;:tireerson:

indskolingen arbejder vi ud fra fa-laerer-princippet. Det betyder, at du skal kunne
undervise i hovedparten af de fag, eleverne undervises i.
Vi sgger en leerer, der ser barns forskellige forudsaetninger som en styrke og breender for
at lave god skole for alle barn og unge. Vi veegter ordentlighed, et synligt engagement,
positivt livssyn og medarbejdere, der er i stand til at vise andre mennesker tillid og
respekt - ogsa i vanskelige sager og sammenhaenge.
Et af kendetegnene for Bording Skole er, at Her bliver alle set. Vi magder hinanden med
smil og et hej, om det er elever, foraeldre eller ansatte. Stort set alle barn i skoledistriktet
gar pa skolen. Skolen er Lokalsamfundets skole med alle de kvaliteter, der ligger i det.
Vi driver skole, fordi vi vil noget med eleverne. Vi insisterer pa leering og udvikling, og er
nysgerrige pa egen praksis. Vi vil udvikle og danne barn med livsduelige faglige og
sociale kompetencer. Faellesskabet er et centralt omdrejningspunkt for bade elever og
ansatte. Vi arbejder i store og sma forpligtende feellesskaber pa flere niveauer sammen
med elever, ansatte og foreeldre.
Vi tilbyder:
*Skgnne elever
*En dygtig, engageret medarbejdergruppe.
*Selvstyrende teams
Et godt foraeldresamarbejde
*En arbejdsplads med fokus pa trivsel for alle - bgrn som voksne
*Mentorordning
*Nedsat undervisningstimetal for nyuddannede
Vi star pa skuldrene af de kommunale veerdier om dialog, tillid og ansvar. Vi har ambition
om, at vores skole opleves som et sted, hvor bgrn og medarbejdere fgler sig set. Vi
gnsker at alle trives, fgler sig hjemme, anerkendt og respekteret.
Du kan genkende dig selv i disse udsagn:
*Er paedagogisk ambitigs og fagligt velfunderet
*Har interesse og gerne erfaring med det specialpaedagogiske omrade
*Ser samarbejde som en veesentlig forudsaetning for udvikling af god undervisning
*Braender for at vaere laerer og elsker at undervise
*Ser kvaliteter i den inkluderende skole
*Kan arbejde selvsteendigt og i team
*Har gode samarbejdskompetencer bade i forhold til elever, foraeldre, kolleger, eksterne
samarbejdspartnere og ledelse
Leon og ansaettelsesforhold:
Stillingen er en begivenhedsbestemt stilling pa 34 t. Vi er dog abne for dialog pa andet
timetal, hvis det gnskes. Ansaettelsen vil vaere med virkning fra 1. november 2026. Aftale
om lgn og anseettelsesvilkar sker ifglge geeldende overenskomst.
Skoleplanen for skolearet 2026-2027 kan ses HER.
Ansggningen vedlagt relevante bilag uploades, sa den er os i haende senest den 20.



https://iksdk-my.sharepoint.com/:b:/g/personal/piax0032_iks_dk/IQB_jXMHE9AnS70xi15vmUVAASWnAa-G7hKLWFasuj25SWY?e=CJZmQF

september 2026.

Hvis du vil vide mere om skolen, sa kontakt skoleleder Pia Weile tif. 40112898 eller
paedagogisk leder Katrine @rnebjerg Larsen tIf. 23620313.

Ved anseettelse forbeholder lkast-Brande Kommune sig ret til at indhente bgrneattest
efter ansggerens samtykke.

Bording Skole er en to-sporet skole med 75 medarbejdere og 440 elever. Eleverne er
fordelt pa 18 almenklasser, 3 baser og 40 elever i specialklasser for barn med
autismespektrumforstyrrelser
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